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51




	各機關辦理人權教育訓練之監測與成效評估指引.pdf
	關於本指引的使用說明
	1.前言
	2.目的
	3.適用範圍
	4.人權教育訓練的監測與評估
	5.人權教育訓練週期
	6.人權教育訓練各階段評估類型
	7.人權教育訓練各階段監測與評估要項
	8.結語
	附　　件
	各機關辦理人權教育訓練之監測與成效評估指引自我檢核表

	附　　表
	附表1　建議進行培訓需求評量的情境
	附表2　培訓需求評量表範本
	附表3　針對人權教育訓練進行有效培訓需求評量的工具組合
	附表4　可運用於編寫有效學習目標的動詞與編寫範例
	附表5　針對人權教育訓練進行有效形成性評估的工具組合
	附表6　課程結束評估表範本
	附表7　針對人權教育訓練進行有效總結性評估的工具組合
	附表8　後續追蹤調查表範本
	附表9　針對人權教育訓練進行有效轉移及影響評估的工具組合

	附　　錄


